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LAS PERSPECTIVAS NO SON BUENAS PARA
LOS DOCENTESY DEMAS TRABAJADORES.

NOS ENCONTRAMOS CERCA DEL FIN DEL MANDATO DE MUJICA
Y CON LA INCERTIDUMBRE DE QUIEN SERA EL PROXIMO PRESIDENTE,
PERO SABIENDO QUE GANE QUIEN GANE NO SERA BENEFICIOSO PARA
LOS TRABAJADORES.

NO TENEMOS MUCHO QUE DECIR DE LACALLE Pou, MAS ALLA
DE QUE INTENTA MAQUILLAR SU DISCURSO Y APARECER COMO UN
RENOVADOR EN LA POLITICA ES UN CONTINUADOR DEL NEOLIBERA-
LIsMo DE LoS 90. COMO EL MISMO LO ANUNCIA QUIERE RECORTAR
EL GASTO PUBLICO ES DECIR QUE HABRA PEOR EDUCACION Y SALUD
PARA LOS TRABAJADORES Y EL PUEBLO, Y CONDICIONAR LOS AUMEN-
TOS DE SALARIOS A LA PRODUCTIVIDAD O SEA MAYOR EXPLOTACION Y
PEORES RITMOS DE TRABAJO PARA LOS MISEROS SUELDOS QUE CASI
NO NOS PERMITEN LLEGAR A FIN DE MES.

Pero TABARE VAZQUEZ TAMPOCO SERA UNA ALTERNATIVA.
POR LAS DUDAS LO PRIMERO QUE DIJO ES QUE NO HABRA NINGUN
GIRO A LA IZQUIERDA, ES DECIR QUE AL IGUAL QUE EN ESTOS 10
ANOS DE GOBIERNO FRENTEAMPLISTA LOS GRANDES BENEFICIARIOS
SERAN LOS EMPRESARIOS Y LAS MULTINACIONALES. LA SITUACION SE
COMPLICA PORQUE ESTE NUEVO GOBIERNO DEL FA NO SERA EN UNA
SITUACION ECONOMICA EXCEPCIONALMENTE BUENA (QUE PERMITIO
DAR ALGUNAS CONCESIONES A LOS TRABAJADORES) SINO QUE POSI-
BLEMENTE SERA EN EL CONTEXTO DE CRISIS ECONOMICA MUNDIAL,
CON LOS PRECIOS DE LAS MATERIAS PRIMAS QUE EXPORTA URUGUAY
EN BAJA Y CON LA BURGUESIA TRATANDO QUE LOS COSTOS DE ESTA
CRISIS LA PAGUE EL PUEBLO. LOS PRIMEROS SINTOMAS DE LA CRISIS
YA SE SIENTEN EN LATINOAMERICA, BASTA VER LO QUE SUCEDE CON
LOS DESPIDOS Y SUSPENSIONES EN ARGENTINA O LA INFLACION Y
DESABASTECIMIENTO EN VENEZUELA.

SIHASTA AHORA NO SE APLICO CON MAYOR CRUDEZA UN AJUS-
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TE ECONOMICO ES PORQUE ESTAMOS EN UN ANO PREELECTORAL
PERO TODOS LOS POLITICOS SE PREPARAN PARA ATACAR CON TODO
CUANDO ASUMA EL NUEVO GOBIERNO. EN LAS ELECCIONES PRIMA-
RIAS HEMOS VISTO SURGIR TAMBIEN NUEVAS FIGURAS EN EL FRENTE
AMPLIO QUE SE PLANTEAN COMO UNA RENOVACION. CONSTANZA
MOREIRA INTENTANDO POSICIONARSE COMO EL ALA IZQUIERDA Y
CON UN PLANTEO “CONFRONTATIVO” CON TABARE NO ES MAS QUE
UNA POSE QUE PASADAS LAS ELECCIONES INTERNAS NO DUDO EN
CERRARFILAS Y APOYAR A VVAZQUEZ, COMO EN DEFINITIVA HIZO DU-
RANTE TODOS ESTOS ANOS DESDE SU LUGAR DE SENADORA OFICIA-
LISTA APOYANDO POR ACCION U OMISION TODAS LAS ACCIONES DE
GOBIERNO, DESDE LAS POLITICAS DE SEGURIDAD, MEGAOPERATIVOS
Y REPRESION DE LA JUVENTUD POBRE O MALTRATOS EN EL INAU A
LOS MEGAPROYECTOS ENTREGUISTAS Y LAS NUEVAS PRIVATIZACIONES
ATRAVES DE LAS ASOCIACIONES PUBLICO-PRIVADA.

POR OTRO LADO SENDIC INTENTA POSICIONARSE CON UN AIRE
RENOVADOR Y DE RECAMBIO GENERACIONAL, PERO EN DEFINITIVA ES
MAS DE LO MISMO. AUNQUE A SU VEZ PROFUNDIZA EL PERFIL DE LOS
NUEVOS POLITICOS QUE PRECISA EL FA PARA MOSTRARSE CONFIABLE
PARA LA BURGUESIA: SIN ATISBOS DE CRITICA SOCIAL, ALTO IMPACTO
MEDIATICO Y CON SUPUESTA CAPACIDAD DE GESTION COMO PODRIA
SERLO CUALQUIER EMPRESARIO CAPITALISTA.

UNA DIRECCION SINDICAL QUE SE ARRASTRA
DETRAS DEL GOBIERNO.

LA DIRECCION DEL PIT CNT PARECE HABERSE OLVIDADO EN
ESTOS ANOS QUE SU FUNCION ES DEFENDER A LOS TRABAJADORES.
PERDIENDO TODA INDEPENDENCIA POLITICA SE HAN TRANSFORMA-
DO EN LOS VOCEROS DEL FRENTE AMPLIO EN EL MOVIMIENTO OBRE-
RO. BASTA RECORDAR QUE NO QUIEREN MOVILIZACIONES ESTE ANO
PARA NO SACARLE VOTOS AL FA, QUEEL 1 DE MAYO SE DEDICARON

A ALABAR LAS MEDIDAS DEL GOBIERNO O QUE SON LOS MAYORES
DEFENSORES DE PROPUESTAS COMO LA MEGAMINERIA O EL PUERTO
DE AGUAS PROFUNDAS QUE SOLO SERAN GRANDES NEGOCIOS PARA
LOS EMPRESARIOS NACIONALES E INTERNACIONALES. TODO ESTO
CUANDO LA MAYORIA DE LOS TRABAJADORES GANAN SALARIOS DE
HAMBRE (COMO LOS 14000 PESISTAS) Y AUMENTAN SIN PAUSA LOS
PRECIOS DE LOS ALIMENTOS Y DEMAS PRODUCTOS.

A LOS TRABAJADORES NO NOS SIRVEN DIRIGENTES QUE AISLAN
LOS CONFLICTOS, QUE DECIDEN LAS COSAS BUROCRATICAMENTE,
QUE SON SALPICADOS POR ACUSACIONES Y MANEJOS POCO CRIS-
TALINOS DE LOS DINEROS DE LOS AFILIADOS (COMO EL PLAN DE
VIVIENDA SINDICAL), QUE NO ORGANIZAN A LOS TRABAJADORES NI
DEFINEN UN PLAN DE LUCHA NI MOVILIZACIONES POR NUESTRAS
REIVINDICACIONES.

Es NECESARIO ORGANIZARSE DESDE LAS BASES, DECIDIR DE-
MOCRATICAMENTE EN ASAMBLEAS Y VOTAR UN PLAN DE LUCHA
UNIFICADO POR NUESTRAS REIVINDICACIONES. ES NECESARIO RE-
CUPERAR LOS SINDICATOS PARA LA LUCHA DE LOS TRABAJADORES
Y SACAR DE NUESTRAS ESTRUCTURAS A QUIENES FRENAN NUESTRA
LUCHA. PARA ESO, ESTE BOLETIN SE PROPONE CONTRIBUIR PARA
CONSTRUIR AGRUPACIONES SINDICALES Y POLITICAS Y CORRIENTES
CLASISTAS Y ANTIBUROCRATICAS EN LOS GREMIOS DE LA EDUCA-
CION, QUE SEAN EL PUNTAPIE PARA QUE OTROS HAGAN LO MISMO
EN OTROS GREMIOS, Y PODER CONSTRUIR DESDE LAS BASES UNA
ALTERNATIVA A LA ACTUAL CONDUCCION DEL PIT-CNT. NE-
CESITAMOS UNA NUEVA DIRECCION PARA LA
CLASETRABAJADORA QUE UNA LOS CONFLICTOS, QUE
CONQUISTE LA INDEPENDENCIA POLITICA DE TODO PARTIDO BUR-
GUES Y DE TODO GOBIERNO AL SERVICIO DE LOS EMPRESARIOS.
PARA ESO MILITAMOS EN LOS SINDICATOS,YTE
INVITAMOS A SUMARTE.
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LA DERECHA QUIERE LABAJA

LA CAMPANA DE LA DERECHA APUNTA A CRIMINALIZAR A LA JU-
VENTUD QUE PROVIENE DE LOS BARRIOS POBRES. QUIEREN RESOLVER
CON UNA MEDIDA REPRESIVA UN PROBLEMA QUE TIENE SUS RAICES
ESTRUCTURALES EN ESTE SISTEMA PROFUNDAMENTE DESIGUAL. NO-
SOTROS SABEMOS BIEN QUE ESA NO ES LA SOLUCION, ENCARCELAR A
LOS GURISES, A NUESTROS ALUMNOS, MIENTRAS NO SE RESUELVEN
LOS PROBLEMAS DE TRABAJO, VIVIENDA, SALUD Y EDUCACION DE LA
POBLACION TRABAJADORA. QUIEREN MAS REPRESION Y CONTROL
SOBRE LOS SECTORES POBRES DE LA SOCIEDAD. DIGAMOS NO A
LA BAJAY ORGANICEMOS UNA GRAN CAMPANA
PARA QUE NINGUN DOCENTE U OTRO TRABAJA-
DOR/A APOYE ESTE REACCIONARIO PROYECTO.

EL GOBIERNO NO SE QUEDA ATRAS

EL FRENTE AMPLIO EN EL PODER YA VIENE VIOLANDO LOS DE-
RECHOS HUMANOS: HA DEMOSTRADO QUE PUEDE REALIZAR MEGA
OPERATIVOS, REGLAMENTAR EL ABUSO POLICIAL A PARTIR DE LEYES
COMO LA DE FALTAS Y DE PROCEDIMIENTOS POLICIALES, INFILTRARSE
EN LAS MANIFESTACIONES, UTILIZAR FUERZAS COMO EL DOE pARA
FOTOGRAFIARNOS EN NUESTRO CONFLICTO DE 2013, PROCESAR A
LUCHADORES POR LOS DERECHOS HUMANOS, REPRIMIR MARCHAS ES-
TUDIANTILES, DETENER Y MALTRATAR JOVENES SOLO POR SER POBRES
Y FUSILAR POR LA ESPALDA A NUESTRA JUVENTUD COMO A SERGIO
LEMOS. AsiMISMO, EL FA HA VALIDADO LA DETENCION EN AVERI-
GUACION DE ANTECEDENTES Y LOS MALTRATOS EN EL SIRPA. TENE-
MOS QUEDECIRLENOALOS ABUSOS POLICIALES,

NO A LA REPRESION CONTRA LA JUVENTUDY LA
MILITANCIA.

EL REGIMEN DE LA IMPUNIDAD

EL PROBLEMA DE LA REPRESION DE HOY Y LA IMPUNIDAD
DE LAS FUERZAS REPRESIVAS TIENE PROFUNDOS LAZOS CON LA
IMPUNIDAD DE AYER, A PARTIR DE LA IMPOSIBILIDAD DE JUZGAR A
LOS MILITARES POR LOS CRIMENES COMETIDOS DURANTE EL GOLPE.

LA VIOLENCIA ESTATAL ES CONSTITUTIVA DE LAS SOCIEDADES
DIVIDIDAS EN CLASES. LA CLASE DOMINANTE, QUE SE BENEFICIO
CON EL GOLPE (BANQUEROS, INDUSTRIALES, FINANCISTAS, Y EL
CAPITAL IMPERIALISTA) PROMETIO IMPUNIDAD A QUIENES FUERON
SU “PERSONAL ARMADO”, PRESERVANDOLO PARA CUANDO NUE-
VAMENTE VUELVA A NECESITARLO. LOS PARTIDOS POLITICOS DEL
REGIMEN (INCLUYENDO EL FRENTE AMPLIO) FIRMARON EL PACTO
DEL CLUB NAVAL, QUE GARANTIZO NO TOCAR A LOS MILICOS A
COSTA DE UNA TRANSICION “ORDENADA” AL SISTEMA DEMOCRA-
TICO BURGUES. POR ESO LA IMPUNIDAD (Y LA REPRESION ESTATAL)
ES UN PILAR FUNDAMENTAL DE ESTE REGIMEN, QUE NECESITA FUER-
TES Y LEGITIMADAS A LAS FFAA Y DE SEGURIDAD PARA USARLAS
CUANDO LAS NECESITE.

CONTRA LAIMPUNIDAD DE AYERY DEHOY

TODO AVANCE DEL ESTADO EN NUESTRAS LIBERTADES DE-
MOCRATICAS SERA UTILIZADO EN CONTRA DE LAS LUCHAS DE LOS
TRABAJADORES. TODO ABUSO QUE QUEDE IMPUNE, VA EN CONTRA
DE NUESTRAS FUERZAS COMO TRABAJADORES. TE PROPONE-
MOSENTONCES ORGANIZARNOS PARALUCHAR
CONTRA LAIMPUNIDAD DE AYERY CONTRAEL

AVANCE REPRESIVO DE HOY.

ENESTE27 DEJUNIONOS MOVILIZAMOS POR
ESTAS REIVINDICACIONES:

NO A LA BAJA DEEDAD DE IMPUTABILIDAD.
POR MAS PRESUPUESTO PARA LA EDUCACION,
PORVIVIENDA, TRABAJOY SALUD PARA LAS FA-
MILIAS TRABAJADORAS. NO A LA REPRESION Y
LOS ABUSOS POLICIALES. BASTA DE REPRESION
EN LOS BARRIOS POBRES. DESPROCESAMIENTO
DE LOS 7 LUCHADORES POR LOS DDHH. ABAJO
LALEY DECADUCIDAD. CARCEL ALOS ASESINOS,
TORTURADORES DE LADICTADURAY ASUS COM-
PLICES.

SE CONFORMO LA
COMISION DE DDHH
DE ADES MONTEVIDEO

CON ORGULLO INFORMAMOS QUE QUIENES PUBLICAMOS

ESTE BOLETIN FUIMOS LOS IMPULSORES DE LA CREACION DE
LA ComisioN DE DERecHOS HUMANOS, QUE FUE VOTADA
EN UNA ASAMBLEA GENERAL A PRINCIPIO DE ESTE ARO, Y
QUE HOY SE ENCUENTRA FUNCIONANDO CON ESTOS EJES: NO
ALA BAsa, No A LA REPRESION, BASTA DE POLICIAS EN LOS
Liceos. SUMATE!N!

ABUSOS POLICEALES EN EL LICEO 16 - DENUNCIA ANTE LA OPINION PUBLICA
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EL sABADO 3 DE IMAYO UN DOCENTE DEL LICEO, AL RETIRARSE DEL
SALON DE CLASE, SE ENCONTRO CON DOS POLICIAS (PoLiciA COMUNI-
TARIA) QUE INGRESABAN AL EDIFICIO ARMADOS PREGUNTANDO POR LA
DIRECCION. EN DICHO MOMENTO EL DOCENTE SE ACERCA AELLOS Y LES
PREGUNTA CUAL ERA EL MOTIVO DE INGRESO AL CENTRO EDUCATIVO, A
LO QUE LOS POLICIAS RESPONDIERON “DE RECORRIDA". EL DOCENTE LES
RECUERDA ENTONCES QUE EXISTE UN PROTOCOLO (CIRCULAR 3152
DE ABRIL DE 2013) FIRMADO POR LA FENAPES, eL CONSEJO DE
EDUCACION SECUNDARIA Y EL IMINISTERIO DEL INTERIOR DONDE DICE
QUE DEBEN PERMANECER FUERA DEL CENTRO EDUCATIVO Y QUE “EN
LOS CONFLICTOS DENTRO DE LOS LOCALES ESTUDIANTILES ACTUARAN
UNICAMENTE CUANDO LAS AUTORIDADES DEL MISMO LO SOLICITEN
EXPRESAMENTE"; LOS POLICIAS CONTESTAN QUE DESCONOCIAN TAL
PROTOCOLO Y QUE SU RECORRIDA POR LOS LICEOS DE LA ZONA DEBEN
QUEDARREGISTRADA CON LA FIRMA DE LA DIRECCION EN UNA PLANILLA.

FRENTE A LO ANTEDICHO EL DOCENTE ESPERA A QUE INGRESEN A
HABLAR CON LA DIRECCION Y LUEGO DE ELLO SOLICITA A ESTA LE INFORME
DE LO QUE ESTUVIERE ACONTECIENDO. LA DIRECCION DEL CENTRO EXPLI-
CAQUE EN UNA REUNION PREVIA A VACACIONES DE ABRIL SE REUNIERON
LOS DIRECTORES DE LA ZONA, CON LOS INSPECTORES Y COMISARIOS PARA
ACORDAR RECORRIDAS POR LOS CENTROS; AL LICEO CONCURRIRIAN Mi-
NIMO UNAS TRES VECES POR SEMANA. EL DOCENTE PREOCUPADO REPITE
QUESOLO PUEDEN INGRESAR ANTE UN CONFLICTO Y QUE ADEMAS NUNCA

SE HABIA INFORMADO DE DICHA REUNION Y SUS RESOLUCIONES.

CUANDO EL DOCENTE TERMINA DE HABLAR CON DIRECCION EN SU
OFICINA Y ABRE LA PUERTA PARA RETIRARSE, NO SOLO ESTABAN LOS DOS
POLICIAS SINO QUE ESTABA UNA OFICIAL QUE LO PRIMERO QUE DICE AL
DOCENTE ES “DEME SUS DATOS” (ESTO ESTABA PASANDO DENTRO DEL
Liceo N°16 A UN METRO DE INGRESAR A LA OFICINA DE DIRECCION Y
CON EL DIRECTOR PRESENTE). EL. DOCENTE PREGUNTA CUAL ES EL MOTIVO
PARA PEDIRLE LOS DATOS A LO QUE LA POLICIA RESPONDE “NOSOTROS TE-
NEMOS QUE INFORMAR A NUESTRO SUPERIOR DEL CONFLICTO QUE HUBO
CON USTED'; Y EL DOCENTE RECUERDA VERBALMENTE LOS HECHOS: NI
SIQUIERA HABIA IMPEDIDO QUE INGRESARAN, SOLO LES HABIA PREGUN-
TADO EL MOTIVO DE INGRESO Y LES RECORDO EL PROTOCOLO. LA POLICIA
VUELVE A PEDIR QUE LE DE SUS DATOS Y EL DOCENTE PIDE ENTONCES QUE
LE DEJE UNA CONSTANCIA ESCRITA Y FIRMADA POR ELLA DE LOS MOTIVOS,
ALO QUE AQUELLA SE NIEGA Y SUBIENDO EL TONO RESPONDE “j USTED
NO LEE LO QUE DICE ACA?” MIENTRAS MOSTRABA EL CARTEL DE“POLICIA”
QUE EXHIBIA EN SU UNIFORME, COMO AFIRMANDO: “SOY POLICIA Y POR
ESO HAGO LO QUE YO QUIERO". EL DIRECTOR INTERVIENE DICIENDO QUE
SI LE TOMABAN LOS DATOS AL DOCENTE TAMBIEN SE LOS TOMARIAN A
EL, Y ASI SUCEDIO. LUEGO LOS POLICIAS SE RETIRAN DE DIRECCION Y SE
QUEDAN EN LA PUERTA DEL LICEO.

AL RETIRARSE EL DOCENTE DE LA DIRECCION, EL DIRECTOR LO
ACOMPANA CON LA INTENCION DE VERIFICAR SI LOS TRES POLICIAS SE-

GUIAN CON LA MISMA ACTITUD, Y EFECTIVAMENTE CONTINUABAN ALLI
OBSERVANDO AL DOCENTE; A UNA CUADRA DEL CENTRO PASARON EN SU
MOVIL REPITIENDO LA MISMA FORMA DE AMEDRENTAMIENTO.

AGREGUEMOS A ESTE EPISODIO PUNTUAL, SUMAMENTE VIOLATO-
RIO DE LOS DERECHOS Y ESPACIOS DE LOS TRABAJADORES, Y DE EVIDENTE
ABUSO DE FUNCIONES POR PARTE DE LA POLICIA, OTROS YA CONOCIDOS
POR NUESTROS COLEGAS DOCENTES ENTRE ELLOS, LA PERMANENCIA DE
LOS POLICAS EN LUGARES COMUNES DE LA INSTITUCION POR LAPSOS
LARGOS Y SIN NINGUN FIN EN CONCRETO COMO SER LA CANTINA LICEALO
EL PATIO INTERNO; LA INTERVENCION EN CONVERSACIONES ENTRE DOCEN-
TES Y ALUMNOS CON EL ARGUMENTO DE QUERER COLABORAR FRENTE A
CUALQUIER PROBLEMA; EL INGRESO AL BANO DE LOS ALUMNOS VARONES
CONEL ARMA Y SIN NINGUNA AUTORIZACION O CONSULTA PREVIA.

ToDOS ESTOS EPISODIOS HACEN PARTE DE UN CONJUNTO DE
SITUACIONES SIMILARES EN OTROS LICEOS. RECORDEMOS QUE SI BIEN
NOS PRESENTAN A LA POLICIA COMUNITARIA CON UN NUEVO ENFOQUE
QUE APUNTA A REESTRUCTURAR EL ROL HISTORICAMENTE REPRESIVO DE
LA INSTITUCION, CONTINUA SIENDO, AUN BAJO OTRO ESTANDARTE, LA
MISMA INSTITUCION CON UNA FORMACION CENTRADA NO A GENERAR
CONCIENCIA, DIALOGO O REFLEXION, SINO A REPRIMIR.

LEJOS ESTAMOS DE QUERER ABARCAR DICHO PROBLEMA QUE NOS
TRASCIENDE, PERO ST DEFENDEMOS CON ESTA DENUNCIA A NUESTROS
ESTUDIANTES, A NUESTROS DOCENTES Y A NUESTRA EDUCACION.



Por CARLOS

DISTINTAS NOTICIAS APARECIDAS EN LOS ULTIMOS MESES DAN
CUENTA DE UN AUMENTO DE LA VIOLENCIA EN ESCUELAS Y LICEOS.
COMO LA PUNTA DEL ICEBERG, EL FENOMENO DA CUENTA DE UNA
SITUACION MAS GENERAL DE TODA LA SOCIEDAD QUE LOS QUE
TRABAJAMOS EN LA EDUCACION CONOCEMOS DE CERCA.

ESTUDIANTES QUE PELEAN, PADRES QUE AMENAZAN, AGRE-
SIONES A PROFESORES PARECEN SER SITUACIONES CADA VEZ MAS
FRECUENTES.

Los MEDIOS DE COMUNICACION Y EL SENTIDO COMUN PA-
RECEN SENALARNOS QUE LA RESPUESTA A ESTA PROBLEMATICA ES
AUMENTAR EL CONTROL, LA“AUTORIDAD"Y LA REPRESION. SINOS
QUEDAMOS CON ESTA SENSACION ESTARIAMOS CAYENDO EN EL
ERROR DE ATACAR LAS CONSECUENCIAS Y NO LAS CAUSAS DE UNA
PROBLEMATICA QUE ES SOCIAL Y NO INDIVIDUAL.
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% TRABAJAR EN UN LICEO CON HISTORIA DE LUCHA
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Por MARiA NoEL

ELLICEO70HASTAEL2014NO CONTABACON
UN CENTRO. COMPARTIA SU LUGAR FiSICO CON
LA UTU ESC. MARITIMA PARA FUNCIONAR, ESO
GENERO GRANDES PROBLEMAS EDILICIOS, HI-
GIENE, SEGURIDAD ENTRE OTROS (PORTRATARSE
DEDOSINSTITUCIONES EN UN MISMO EDIFICIO).

ESAS MALAS CONDICIONES DERIVARON EN
UNA LUCHA QUE DIERON RESULTADQOS POSITI-
VOS, LA CONSTRUCCION DE UN NUEVO CENTRO
PARAEL70.

ENTREVISTAMOS A MAXI, DOCENTE Y ESTU-
DIANTE DELIPAQUETRABAJAACTUALMENTEEN
EL LICEO.

- {ESA LUCHA FUE POSITIVA PARA EL BARRIO
YTODA LACOMUNIDAD EDUCATIVA?

M — Si Yo CREO QUE Si. VI LO QUE SUCEDIO MUCHO DESPUES
DE LO QUE PASO, MAS O MENOS AHORA QUE ENTRE AL LICEO, IGUAL ME
PREOCUPE POR INFORMARME, SUPE DE LA HISTORIA, POR LO QUE PASO.
Y BUENO ME PARECIO INTERESANTE, Y Sf CREO QUE ES POSITIVO Y UN
EJEMPLO, A TRAVES DE LA UNION SE LOGRAN UN MONTON DE COSAS....

-¢FUEUN CAMBIO IMPORTANTE? SE PASA DE
UNA SITUACION MUY DESFAVORABLE...

M — Si, FUE UN CAMBIO IMPORTANTE, EN EL TRABAJO QUE HICI-
Mos (NDER: vIDEO SOBRE LA REPRESION DE 2010), LA SITUACION
ANTERIOR ERA LAMENTABLE, NI SIQUIERA SE PODIA SACAR AGUA DEL
TANQUE, NO ERA POTABLE, LOS BANOS SE COMPARTIAN. TAMBIEN ES-
TABA EL PROBLEMA DE LAS EDADES, HABIA GENTE MAYOR, ETC. Los
PROFESORES TENIAN QUE ABRIR LA UNICA CANILLA CON PINZAS. TAM-
BIEN TODO ESO § COMO SE TRADUCE EN EL DIALOGO ENTRE DOCENTES
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Los DOCENTES SOMOS TRABAJADORES QUE POR NUESTRA
FUNCION CONOCEMOS DE CERCA LA SITUACION SOCIAL EN LA QUE
VIVEN LOS NINOS Y ADOLESCENTES CON LOS QUE TRABAJAMOS.
LA EDUCACION PUBLICA ES CAJA DE RESONANCIA DE ESA CON-
FLICTIVA SOCIAL, DE ESTE SISTEMA QUE MARGINALIZA Y EXCLUYE
GRANDES SECTORES DE LA POBLACION Y DONDE ES DIFICIL TENER
UN PROYECTO PERSONAL DE CRECIMIENTO O DESARROLLO. ESTAS
SON LAS “CONDICIONES DE TRABAJO" EN QUE SE DESARROLLA
NUESTRA LABOR, Y POR ESO TENEMOS QUE RECLAMAR QUE EN
NUESTROS LICEOS CONTEMOS CON HERRAMIENTAS PARA ABOR-
DAR LA SITUACION. NUESTRO ROL NO ES ATENDER LAS MULTI-
PLES SITUACIONES QUE SE PRESENTAN, PERO ST DEBEMOS EXIGIR
QUE EXISTAN ESTAS HERRAMIENTAS, DE MANERA QUE PODAMOS
DESEMPERNAR EL EJERCICIO DE LA DOCENCIA EN LAS MEJORES
CONDICIONES Y PROPICIAR EL DESARROLLO DEL PROCESO DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE.

Y PADRES? (Y QUE EL CONSEJO SUPUESTAMENTE NO TIENE NADA QUE
VER). PERO ES UN LICEO QUE ESTA MUY BIEN Y S ES VERDAD FALTAN
MUCHAS COSAS, EN CUANTO AL MATERIAL DIDACTICO EN LABORATO-
RIO, ETC. LA INFRAESTRUCTURA ES MUY BUENA.

- PEDAGOGICAMENTE, {COMO FAVORECEN
ESTAS LUCHASY SUS FRUTOS?

M- BUENO, DESDE EL PUNTO DE VISTA PEDAGOGICO, YO CREO
QUE DE FORMA POSITIVA, POR LO QUE HE PODIDO TRABAJAR CON LOS
GURISES, LO VIVIERON EN CARNE PROPIA CUANDO ESTUVIERON EN LA
LUCHA PORQUE ELLOS VIERON QUE POR MAS QUE HUBO VIOLENCIA
FUE REPRESION, NO FUE VIOLENCIA ENTRE ELLOS NI QUE PUEDEN VER
EN LA CALLE. ELLOS VIERON COMO UNIENDOSE SE PUEDE LUCHAR
PARA LOGRAR UN FIN.

-TAMBIEN FUE UNA ENSENANZA ENTONCES.

M- PoR SUPUESTO, POR ESO FUE POSITIVO. AHORA ESO NO
PUEDE QUEDAR AHI, DEBE HABER UN TRABAJO DOCENTE, BUENO, SE-
GUN COMO TE PARES, S| APUNTAS A UNA PEDAGOGIA CRITICA ESTOS
SON TEMAS FUNDAMENTALES PARA TRATAR EN CLASE; LA HISTORIA
ES IMPORTANTE.

- ¢{COMO VES TRABAJAR AHORA EN ESTAS

CONDICIONESY ANTES...?

M -Hov EN DiA LAS CONDICIONES SON MUCHO MEJORES A LAS
DE ANTES, AUNQUE, VUELVO A REPETIR, SIGUEN FALTANDO COSAS.
ESE ES UN PROBLEMA GENERAL EN TODA SECUNDARIA, FALTA TRA-
BAJO COORDINADO DE TRASFONDO, ES IR AL ORIGEN DE LAS COSAS.
No HAY POLITICAS A LARGO PLAZO PARA MEJORAR. UN EJEMPLO, EL
APEX ESTA AH, PERO NO ESTA, YO AL MENOS NO HE TENIDO NINGUN
CONTACTO CON ALGUN PROYECTO.

-PERO, COMO MATERIALMENTE ABRE LA CAN-
CHATENERUN LICEO AESTRENAR.

M — DESDE QUE TE PARAS EN UN AULA DONDE NO ESTA TODO
RAYADO, DONDE NO SE LLUEVE, DONDE ESTAN TODAS LAS VENTANAS
CON VIDRIOS SANOS, ES IMPORTANTISIMO PARA ELLOS QUE PALPEN QUE

NCIA\DEISSISTEMA

LARNSENAN

LOS DOCENTES NO PODEMOS SER LA“VALVULA DE ESCAPE” DE
ESTA SITUACION PERO EN NUESTRO CASO LA LUCHA POR MEJORES
CONDICIONES DE TRABAJO ES INSEPARABLE DE MEJORES CONDI-
CIONES DE ESTUDIO PARA NINOS Y JOVENES. UNA EDUCACION
QUE PROBLEMATICE, QUE SEA INCLUSIVA Y DE UN LUGAR PARA
LA PARTICIPACION ACTIVA, QUE INCLUYA EQUIPOS MULTIDISCIPLI-
NARIOS QUE PUEDAN ABORDAR LAS PROBLEMATICAS SOCIALES
EXISTENTES. LA TENTACION A LA SALIDA REPRESIVA, AL RECLAMO
DE POLICIA Y DISCIPLINA VA EN CONTRA DE NUESTRA FUNCION DE
EDUCADORES Y EN TODO CASO AGRAVA EL PROBLEMA, YA QUE LO
PODRA OCULTAR POR MOMENTOS, PERO ESTARA LISTO A ESTALLAR
EN CUALQUIER MOMENTO.

LA LUCHA POR UNA EDUCACION MEJORES
INDISOLUBLE DELA LUCHAPORUNASOCIEDAD
MAS JUSTA; SOLO UNA SALIDA DE FONDO PUE-
DE ATACAR LA RA{Z DEL PROBLEMA.

DESDE LOS CENTROS DHESTULDIO

LICEO N°70
m -

-

LA EDUCACION ES DIFERENTE A UNA CARCEL YA QUE EN CONDICIONES
DE HACINAMIENTO MUCHAS VECES ASI LO COMPARABAN. TAMBIEN
SENTIS QUE PODES TRABAJAR, PORQUE ADEMAS ESTAN TUS DERECHOS
COMO TRABAJADOR, TENES DERECHO A TRABAJAR EN CONDICIONES
DIGNAS.

-VOS HASTRABAJADO SOBRE LA HISTORIA
DEL 70Y LA REPRESION EN LA OCUPACION ¢QUE
REFLEXION HABIAS SACADO Y QUE OPINAN LOS
GURISES?

M- Lo PRIMERO QUE PENSE FUE EN VER A LOS CONFLICTOS DES-
DE DOS PUNTOS DE VISTA, Y COMO LO TEORICO SE PUEDE LLEVAR A
LA PRACTICA, O SEA EL CONFLICTO ES NATURAL, NOSOTROS VIVIMOS
EN LA CONTRADICCION, DESDE EL CONFLICTO PODEMOS TRANSFOR-
MAR NUESTRA REALIDAD, JUSTAMENTE EL 70 DESDE ESA LUCHA ES
EL EJEMPLO. EL CONFLICTO DESDE UN PUNTO DE VISTA CRITICO. LA
REPRESION ES ALGO POLITICO, HOY ESTA EN EL GOBIERNO UN PARTIDO
QUE SE DICE DE IZQUIERDA, ME PARECE ILOGICO QUE TENGA ESE TIPO
DE ACCIONAR CONTRA TRABAJADORES, COMO EN REALIDAD DEBERIA
SER LA BASE DE LA IDEOLOGIA IZQUIERDISTA, ES ALGO QUE HAY QUE
TENER EN CUENTA CUANDO NOS EXPRESAMOS DEMOCRATICAMENTE.
COMO SE VA A REPRIMIR S| HABLAMOS DE NECESIDADES, TAMBIEN ESO
SE EXPRESA EN UNA LEY QUE EL GOBIERNO, CREO NO SOLAMENTE TIENE
QUE QUEDAREN EL PAPEL Y NO HACER NADA.

CON LOS GURISES HUBIERON UN MONTON DE REACCIONES:
VIERON A SUS PADRES, A ELLOS MISMOS. FUE DIFICIL PERO ENTENDIE-
RON LA VISION POSITIVA DEL CONFLICTO, MEDIANTE EL MOVIMIENTO,
MEDIANTE LA LUCHA SE PUEDE LLEGAR A CAMBIAR LAS COSAS. |GUAL-
MENTE NOSOTROS CON LAS IDEAS NO PODEMOS CAMBIAR LAS COSAS
SOLAMENTE EL TRABAJO DE CAMBIAR LA CABEZA ES DIFICIL MUY LEJOS
ESTAMOS DE UNA ORGANIZACION ESTUDIANTIL, PERO A LARGO PLAZO.
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Por CLaubio

ENTREVISTAMOS A MAINE, ADSCRIPTA DEL LICEO 16. ESTE FUE
UNO DE LOS MAS ACTIVOS DEL ZONAL PRADO DURANTE LA HUELGA
DE2013. EN 2014 EL NUCLEO SE VOLVIO A ORGANIZAR Y LUCHAR,
SIENDOHASTA EL MOMENTO EL UNICO LICEO QUE ESTUVO OCUPADO
DE MONTEVIDEO .

1- ¢ CUALES FUERON LAS CAUSAS DE ESTE CONFLICTO Y
COMO LO VIVISTE VOS?

EL CONFLICTO ESTUVO MOTIVADO POR VARIAS CAUSAS. PERSO-
NALMENTE, LA QUE NOTE EN LOS COMIENZOS DE ESTE ANO LECTIVO (M
PRIMER ANIO COMO ADSCRIPTA EN EL 16) ES LA FALTA DE UN PORTERO.
EL FLUJO DE GENTE ES MUY ALTO Y SE CONTABA CON UN ADSCRIPTO
MENOS PARA DESEMPENAR LAS TAREAS ESPECIFICAS DE SU CARGO, YA
QUE NO PODIA ABANDONAR LA PUERTA.

LA SOBREPOBLACION DEL TURNO MATUTINO ES OTRO DE LOS
PROBLEMAS, AS| COMO LA FALTA DE MATERIALES Y EQUIPAMIENTO (LAS
MESAS NO ERAN SUFICIENTES PARA TODOS Y TENIAN QUE COMPARTIR-
LAs). OTRA CUESTION QUE SE ARRASTRA DE ANOS ANTERIORES ES LA

FALTA DE UN GIMNASIO EN EL PREDIO LICEAL (ACTUALMENTE SE REALIZA
ED. FisICA EN CLUBES ALQUILADOS Y NO CUENTAN CON LA ATENCION
QUE SE REQUIERE). A NIVEL MAS GENERAL, EL RECLAMO TIENE QUE VER
CON LA ESTRUCTURA EDILICIA YA QUE EL LICEO FUNCIONA EN LO QUE
FUE UN CONVENTO CON ESPACIOS CERRADOS REDUCIDOS Y DE MALA
CIRCULACION (LOS RECREOS SE DAN EN SITUACION DE HACINAMIENTO).
PREOCUPA LA AUSENCIA DE UNA SALIDA DE EMERGENCIA, QUE PUEDA
DINAMIZAR LA EVACUACION EN CASO DE SINIESTRO.

LAS AUTORIDADES NO ESCUCHARON LOS RECLAMOS.

2-  ;CUALFUEELRESULTADO DEL MISMO? ; QUE ASPECTOS
TE PARECEN MEJORAR? ; QUE LECCIONES TE DEJA EL CONFLICTO?

EL RESULTADO DEL CONFLICTO FUE POSITIVO EN LINEAS GENE-
RALES. LOS BANCOS QUE FALTABAN, LLEGARON Y EN POCOS DIAS SE
ASIGNO EL CARGO DE PORTERIA PERO QUE NO CUBRE LA MITAD DE LA
JORNADA. YO CREO QUE MIENTRAS ESTEMOS ORGANIZADOS Y NOS
INTERESE ESTAR PERMANENTEMENTE BUSCANDO SER MEJORES Y ME-
JORAR LAS CONDICIONES; LA MEDIDA PUEDE SER OCUPACION, PARO
O CUALQUIER OTRA. PESE A QUE EL NUCLEO VIENE DENUNCIANDO LA
SITUACION YA EN DICIEMBRE, FEBRERO Y MESES POSTERIORES NUNCA

OTRO ANO DE CONFLICTO -

DESD LOS CENTROS DEESTUDIO

LICEO N° 16

OBTUVO RESPUESTA POSITIVA, Y LA MEDIDA OBTUVO RESULTADO PAR-
CIAL (ALGUNAS COSAS SE LOGRARON Y OTRAS NO), CREO QUE COMO
NUCLEO DEBEMOS INTENTAR INCENTIVAR A MAS DIALOGO Y SUMAR A
MAS COMPANEROS.

LOS PROBLEMAS LOS VEMOS TODOS LOS DOCENTES Y SE AFIRMA
QUE ALGO HAY QUE HACER, PERO LUEGO AL MOMENTO DE TOMAR UNA
MEDIDA Y VER CUAL ES LA MAS INDICADA HAY UN REFLUJO Y POCA
PARTICIPACION. EN LOS CASOS EN QUE LA PROBLEMATICA ES ESPECIFICA
DE UN CENTRO, AUN CUANDO NO SEA EXCLUSIVA DEL MISMO, CREO
QUE TENEMOS QUE ESTAR ABIERTOS AL DIALOGO Y A LAS PROPUESTAS
QUE LLEGAN POR PARTE DE COMPANEROS QUE QUIERAN APORTAR A LA
DISCUSION AUNQUE NO SEAN AFILIADOS. LA BUSQUEDA DEL APOYO
DE LOS PADRES TAMBIEN ES FUNDAMENTAL (ESTE ANO CONVOCAMOS
UNA ASAMBLEA CON PADRES EN MARZO PARA PLANTEAR TODO LO QUE
EL NUCLEO VENIA DENUNCIANDO), Y S| AUN AS{ RESULTA QUE LOS QUE
LLEVAN ADELANTE LA LUCHA SON SOLO UNA PARTE DE LOS TRABAJA-
DORES (ES ALGO QUE NOS PREOCUPA), ES PORQUE HAY ASPECTOS PARA
MEJORAR EN EL DIALOGO.

ALGUNOS DE LOS QUE IMPULSAMOS ESTE
BOLETIN FORMAMOS PARTE DE LA JUVENTUD RE-
VOLUCIONARIA INTERNACIONALISTA (VER: HTTP://
JRINTERNACIONALISTA.WORDPRESS.COM/), Y HE-
MOS SIDO PARTE DE LA GRAN PELEA QUE DIERON
MUCHOS TRABAJADORES POR UNA EDUCACION DE
CALIDAD PARA LOS HIJOS DE LOS TRABAJADORES.
LUEGO DE LA HUELGA DE 201 3 NOS DECIDIMOS A
SEGUIR COMPARTIENDO CONCLUSIONES Y MILITAN-
DO POR NUESTRAS IDEAS. CREEMOS QUE ESTE DEBE
SER UN ESPACIO DE EXPRESION ABIERTA A COMPANE-
ROS Y COMPANERAS QUE TENGAN AFINIDAD POR EL
CLASISMO Y LA ORGANIZACION ANTIBUROCRATICA
DE LOS TRABAJADORES Y ESTUDIANTES.

NUESTROS PRINCIPIOS

ANTIBUROCRATICO: PoRQUE CREEMOS
EN LA DEMOCRACIA DE BASE, CONTRA LAS IMPOSI-
CIONES DE LOS DIRIGENTES BUROCRATAS QUE SOLO
QUIEREN QUE LES“VOTEMOS”LAS MEDIOCRES NEGO-
CIACIONES QUE NOS PROPONEN. PORQUE CON DE-
MOCRACIA DE LA CLASE TRABAJADORA EL CONJUNTO
DE NUESTRA CLASE AVANZA EN SU CONCIENCIA Y EN
LA ACCION, Y SOMOS PROTAGONISTAS DE NUESTRO
PROPIO DESTINO. UNA DE LAS GRANDES LECCIONES
QUE HA DEJADO NUESTRA GRAN LUCHA DE 2013
HA SIDO EL PODER DEMOSTRADO POR LOS TRABA-
JADORES CUANDO NOS ORGANIZAMOS DEMOCRA-
TICAMENTE EN ASAMBLEAS, VOTANDO Y LLEVANDO
ADELANTE LA LUCHA CON NUESTROS PROPIOS
METODOS. CONTRARIAMENTE A LA LOGICA CON

LA CUAL IMPONEN SUS DECISIONES LOS DIRIGENTES
DEL PIT-CNT v NUESTRA FEDERACION NACIONAL
(ENCARNADOS EN NUESTRO SINDICATO POR LA LISTA
1), QUE NO PODIAN DEJAR QUE NUESTRO CUESTIO-
NAMIENTO AL GOBIERNO (Y AL FRENTE AMPLIO) SE
DIFUNDIERA HACIA EL RESTO DEL MOVIMIENTO OBRE-
RO CONTAGIANDOLO. ES POR ESTO QUE CREEMOS
QUE LA ORGANIZACION ANTIBUROCRATICA DEBE
ESTAR LIGADA A LA LUCHA POR LA INDEPENDENCIA
POLITICA DE LA CLASE TRABAJADORA, TANTO SEA DE
LAS PATRONALES, DE SU ESTADO, SUS GOBIERNOS, Y
SUS PARTIDOS POLITICOS.

CLASISTA: PORQUE NOS SENTIMOS PARTE
DE UNA SOLA CLASE TRABAJADORA, Y COMPLETA-
MENTE SOLIDARIOS CON TODOS LOS SECTORES QUE
SALEN A LA LUCHA. PORQUE PENSAMOS QUE TE-

“MARX HA VUELTO’, AHORA EN NUESTROS LICEOS

“MARX HA VUELTO”,

MINISERIA AMBIENTADA EN

EN EL SOHO), INTERPRETA A KKARL MARX EN ESTA

LA ARGENTINA ACTUAL, QUE AL IGUAL QUE OTROS
PAISES SUFRE LOS EMBATES DE LA CRISIS ECONOMI-
CA. Los TRABAJADORES DE UNA FABRICA GRAFICA
SUFREN SUSPENSIONES Y DESPIDOS; UN GRUPO DE
ELLOS SE ORGANIZA PARA LUCHAR MIENTRAS SON
DEJADOS DE LADO POR LOS DIRIGENTES SINDICALES.
AL mismo TIEMPO, MARTIN, PROTAGONISTA DE
ESTA HISTORIA, SE ENCUENTRA LEYENDO EL MANI-
FIEsTO COMUNISTA, Y TERMINA POR ENCONTRARSE
coN KARL MARX, SIN QUEDAR EN CLARO SI ES
SUENO O REALIDAD. A LO LARGO DE CUATRO CA-
PiTULOS MARX IRRUMPE EN LA HISTORIA CON SUS
IDEAS REVOLUCIONARIAS SOBRE LAS CLASES SOCIA-
LES, LAS CRISIS, EL ESTADO Y EL COMUNISMO.

EL RecoNociDO AcTOR CARLOS WEBER, (MARX

HISTORIA JUNTO A UN GRUPO DE JOVENES ACTORES
DE IMPORTANTE TRAYECTORIA EN EL TEATRO INDE-
PENDIENTE NACIONAL.

LA PRODUCCION ESTUVO A CARGO DEL IPS (INs-
TTUTO DEL PENSAMIENTO SOCIALISTA, BLOG:
HTTP:/ /WWW.IPS.ORG.AR/) Y LA REALIZACION POR
EL GRUPO DE CINE CONTRAIMAGEN Y EL CANAL DE
TV onune TVPTS.

EN ESTE CASO SE ESTARA PROYECTANDO COMO PRI~
MERA INSTANCIA EN URUGUAY, EN EL LICEO N°16
DE MONTEVIDEO, QUE ESPERAMOS SEA DE GRAN
APORTE A LA REFLEXION SOBRE LAS CUESTIONES
ACTUALES Y LAS LECCIONES HISTORICAS, ENTRE LOS
TRABAJADORES Y ESTUDIANTES.

NEMOS QUE DISTINGUIR CLARAMENTE A NUESTROS
AMIGOS Y ALIADOS DE NUESTROS ENEMIGOS. POR-
QUE PENSAMOS QUE LAS ALIANZAS CON SECTORES
DE LA BURGUESIA SOLO LLEVAN A CONFUNDIRNOS
Y A EMPANTANAR NUESTRA LUCHA. PORQUE LOS
PARTIDOS QUE DEFIENDEN LOS INTERESES DE LAS
PATRONALES NO NOS REPRESENTAN. PORQUE QUE-
REMOS RECUPERAR LA INDEPENDENCIA POLITICA DE
NUESTRAS ORGANIZACIONES DE LUCHA. PORQUE
eSTE 2013 NOS HA ENSENADO QUE DEBEMOS
COMBATIR POR UNA NUEVA DIRECCION NO SOLO
PARA LOS TRABAJADORES DE LA EDUCACION, SINO
PARA TODOS LOS TRABAJADORES.

ESTE BOLETIN ESTARA AL SERVICIO DE IM-
PULSAR LAS LUCHAS DE FORMA INDEPENDIENTE Y
EXTRAER SUS LECCIONES.

0 DEBATE
(HERMANOS GIL 1065)
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